
Memorando Nro. IIGE-ST-2021-0406-M

Quito, D.M., 10 de septiembre de 2021

PARA: Srta. Ing. Maria Elena Nieto Galarza

Directora de Planificación y Gestión Estratégica 

ASUNTO: Alcance al Memorando Nro. IIGE-ST-2021-0400-M; solicitud de Reforma al POA y PAC del

Proyecto "Mejoramiento de las condiciones de trabajo en la pequeña minería y minería

artesanal" 

 

De mi consideración: 

 

Luego de extenderle un cordial saludo, me permito indicar que el 10 de septiembre de 2021, mediante correo

electrónico, la Analista de Planificación y Gestión Estratégica 3 expone que “ La documentación se encuentra

completa; sin embargo de acuerdo a lo consultado con Lore, aún se encuentra inhabilitado el ícono para poder

aprobar las reformas INTRA 1 que son entre diferentes grupos presupuestarios y entre diferentes estructuras

programáticas hasta qué se encuentra aprobada la Proforma 2021, considerando que existe el item 770102 a

ser incrementado en $50 recomiendo que se envíe la reforma solo de las partidas del grupo 73 y la del grupo 77

se deje pendiente para plantearlo más adelante”. 

  

Ante esta situación, se han realizado los cambios sugeridos en los anexos de la reforma solicitada y se realiza el

alcance al Memorando Nro. IIGE-ST-2021-0400-M, del 10 de septiembre de 2021, a fin de que se realice la

reforma en las partidas presupuestarias del grupo de gasto 73. 

   

Por lo antes descrito, solicito se notifique a la Dirección Administrativa Financiera del IIGE en caso de que los

cambios solicitados reciban su validación. 

 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

 

Atentamente, 

 

 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Vicente Sebastián Espinoza Echeverria

SUBDIRECTOR TÉCNICO, SUBROGANTE  

Anexos: 

- anexo_1_-_5ta_reforma_pmyma_10092021_b_rev-ga-signed-signed-signed.pdf

- informe_justificativo_5ta_reforma_pmyma_08_09_2021_corregido_di-signed-signed(1)-signed.pdf

- poa_5ta_reforama_pmyma_10septiembre_2021_b_rev-ga-signed-signed-signed.pdf

Copia: 
Sr. Mgs. Ricardo Andrés Narváez Cueva

Subdirector Técnico
 

Sr. Ing. Edwin Enrique León Tapia

Director de Formación y Difusión Científica
 

Sr. Quim. Danilo Francisco Ibarra Figueroa

Líder DFD-MEJORAMIENTO DE TRABAJO PEQUEÑA MINERÍA
 

Srta. Ing. Gladys Genoveva Andrade Santamaria

Analista de Planificación 2
 

Srta. Ing. Carla Sofia Carabajo Naula

Técnico 2
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