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ACTA NO. 2
CALIFICACION DE POSTULANTES

Consultoria individual de un experto en espectrometria de masas y 6ptico necesario
para el desarrollo del Proyecto de Investigacién Geoldgica y Disponibilidad de
Ocurrencias de Recursos Minerales en el Territorio Ecuatoriano- Con fondos del
Préstamo BID Nro. 4989/0C-EC (EC-L1257)

En la ciudad de Quito, a los 16 dias del mes de mayo del 2023, siendo las 11h50 se
constituyen en la sala de reuniones del Instituto de Investigaciébn Geoldgico Energético
IIGE, ubicada en el edificio Monteserrin, segundo piso, la Comisién de Técnica Seleccién
integrada por los siguientes servidores: el Mgs. Cristhian Yovanni Feijoo Loayza en
calidad de Profesional delegado de la Maxima Autoridad quien presidird la Comision; el
Dr. Carlos Eduardo Martillo Bustamante, en calidad de Titular del &rea requirente; y, a la
Mgs. Diana Estefania Buitrén Ortega, como Profesional técnico afin al objeto contractual
como consta en la Resolucion N° DAF 2023-0043 y Resolucién N° DAF 2023-0050, para
llevar a cabo la calificacién de postulantes dentro del proceso en la mencion.

1. VERIFICACION DEL QUORUM
ASISTENTES:

e Mgs. Cristhian Yovanni Feijoo Loayza
PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

e Dr. Carlos Eduardo Martillo Bustamante
TITULAR DEL AREA REQUIRENTE

¢ Mgs. Diana Estefania Buitrén Ortega
PROFESIONAL AFIN AL OBJETO DE CONTRATACION

2. CALIFICACION

La calificacion y puntuacion de los postulantes seleccionados se realiza conforme
Comparacion de antecedentes y experiencia establecidos dentro de los términos de
referencia del proceso, asi también tomando en cuenta a lo establecido en las Politicas
para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo GN-2350-15, que en su Seccion V, numeral 5.2., establece:

“La seleccion de consultores individuales se hace teniendo en cuenta sus calificaciones
para realizar el trabajo. No se requiere publicacion y los consultores no necesitan
presentar propuestas. Se pueden seleccionar sobre la base de la comparacién de las
calificaciones de por lo menos tres (3) candidatos entre quienes hayan expresado interés
en el trabajo o bien hayan sido contactados directamente por el Prestatario. Las personas
consideradas en la comparacién de calificaciones deben cumplir con las calificaciones
minimas pertinentes y los que se seleccionen para ser contratados por el Prestatario
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deben ser los mejor calificados y deben ser plenamente capaces de realizar el trabajo. La
capacidad de los consultores se juzgara sobre la base de sus antecedentes académicos,
su experiencia y, si corresponde, su conocimiento de las condiciones locales, como el
idioma, la cultura, el sistema administrativo y la organizacién del gobierno”.

Con lo anteriormente expuesto se procede a realizar la calificacién y puntuacién de los
postulantes:

Requisitos minimos establecidos en la invitacién

Requisitos minimos:
Requisitos de elegibilidad

Es ciudadano o residente permanente de un pais miembro del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID).

No tiene relacién de trabajo o de familia con algun miembro del personal del
Contratante involucrado en la preparacion, seleccién o supervision de esta
consultoria v no presenta conflictos de interés segin lo dispuesto en las
Politicas del BID.

Antecedentes Académicos

Titulo profesional en Ingenieria Quimica, Quimica, Quimica Analitica,
Licenciatura en quimica o carreras afines relacionadas en el area geologica,
minera, metallrgica, quimica o ambiental y/o equivalentes’

Experiencia Minima

Experiencia General Minima

Experiencia general minima de siefe (7] anos, desde la obtencion del primer
titulo profesional.

Experiencia Especifica Minima

Experiencia especifica minima en uso, mantenimiento, desarrolio o mejora de
meétodos en los equipos ICP-MS e ICP-0OES v experiencia en validocion de
metados y estimacion de incertidumbre, de dos (2) anos, desde la cbtencion
del primer fitulo profesional.

Aquellos profesionales que no superen los requisitos minimos no seran considerados para
la comparacion de antecedentes y calificaciones que se detallan a continuacion:

PRIMER POSTULANTE: GRANDA SUASNAVAS LUIS EDUARDO RUC:
1713176400001

. NO
REQUISITOS MINIMOS CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES

Requisitos de elegibilidad
Es ciudadano o] residente
permanente de un pais miembro del
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Banco Interamericano de Desarrollo
(BID).

No tiene relacién de trabajo o de
familia con algin miembro del
personal del Contratante involucrado
en la preparacién, seleccibn o X
supervision de esta consultoria y no
presenta conflictos de interés segun
lo dispuesto en las Politicas del BID.
Antecedentes Académicos

Titulo profesional de Ingenieria
Quimica, Quimica, Quimica
Analitica, Licenciatura en quimica o
carreras afines relacionadas en el X
area geoldgica, minera, metallrgica,
guimica 0 ambiental ylo
equivalentes

Experiencia Minima

Experiencia General Minima
Experiencia general minima de siete
(7) afos, desde la obtencién del X
primer titulo profesional.
Experiencia Especifica Minima
Experiencia especifica minima en
uso, mantenimiento, desarrollo o
mejora de métodos en los equipos
ICP-MS e ICPOES y experiencia en
validacién de métodos y estimacion
de incertidumbre, de dos (2) afios,
desde la obtencion del primer titulo
profesional.

POSTULANTE REQUISITOS MINIMOS

GRANDA SUASNAVAS LUIS EDUARDO CUMPLE

CALIFICACION POR PUNTAJE:

Aquellos profesionales que no superen los requisitos minimos no serén considerados para
la comparacion de antecedentes y calificaciones que se detallan a continuacion:
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Puntaje
total
maximo

Puntaje

Comparacion de antecedentes y experiencia:
P y exp individual

Antecedentes Académicos"

Maestria relevante para el trabajo: relacionada al andlisis
quimico, andlisis instrumental, quimica, o equivalentes.
Se otorgara 3 puntos si presenta 14 horas de capacitacion

en temas relacionados con: validaciones de métodos 3
analiticos vy estimacién de la incerfidumbre

Se otorgard 1 punto si presenta 8 horas de capacitacion
de la norma NTE — INEN ISQ/IEC 17025:2018

Se otorgard 1 punto si presenta 6 horas de capacitacion

en temas relacionados con: el equipo ICP-MS o el equipo I

ICP-OES

L9}

Experiencia

Experiencia General

Se otorgard diez 10 puntos por cada afo de experiencia
general adicional a la acreditada como requisito minimo, 30 30
hasta un mdaximo de freinta 30 puntos.

Experiencia Especifica

Se otorgardn 20 puntos por cada ano adicional a partir

del cumplimiento del minimo requerido de experiencia &0 &0
especifica, hasta un maximo de sesenta 60 puntos.
TOTAL (100)
COMPARACION DE ANTECEDENTES Y PUNTAJE P%_Jg{':‘iE
EXPERIENCIA: INDIVIDUAL MAXIMO
Maestria relevante para el trabajo: relacionada al
andlisis quimico, andlisis instrumental, quimica, o 0

equivalentes.

Se otorgard 3 puntos si presenta 16 horas de
capacitacion en temas relacionados con:
validaciones de métodos analiticos y estimacién de
la incertidumbre

Se otorgard 1 punto si presenta 8 horas de
capacitacion de la norma NTE — INEN ISO/IEC 0
17025:2018

Se otorgara 1 punto si presenta 6 horas de
capacitacion

en temas relacionados con: el equipo ICP-MS o el
equipo ICP-OES

Se otorgara diez 10 puntos por cada afio de 30 30
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experiencia general adicional a la acreditada como
requisito minimo, hasta un maximo de treinta 30
puntos.

Se otorgardn 20 puntos por cada afio adicional a
partir del cumplimiento del minimo requerido de 60 60
experiencia especifica, hasta un maximo de sesenta
60 puntos.

TOTAL 94

3. RESUMEN DE CALIFICACIONES

Conforme la calificacién realizada se presenta los resultados del puntaje obtenido por el

postulante:
Nro. PROFESIONAL PUNTAJE FINAL
1 GRANDA SUASNAVAS LUIS EDUARDO 94

4. CONCLUSION

¢ Luego de la calificacion realizada, se evidencia que el Unico profesional postulado
cumple con los requisitos minimos y obtiene un puntaje de 94 puntos, Ing. Luis
Eduardo Granda Suasnavas.

¢ Se levantara un informe que contenga todo el detalle de lo actuado dentro de esta
comision y que contenga la recomendacion de la adjudicacion.

e Se anexa un documento en formato Excel, que detalla los puntajes obtenidos por
el postulante.

Siendo las 12:30 del 16 de mayo del 2023 se da por concluida la presente sesién y se
suscrlbe para constancia de lo actuado.

Eh = Hio
tfran Yovanni Feijoo Loayza Mgs. Diana Estefania Buitrén Ortega
PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION PROFESIONAL AFiN AL OBJETO DE
CONTRATACION

Dr. Carlos Eduardo Martillo Bustamante
TITULAR DEL AREA REQUIRENTE

Lo certlflco

i#ane Yajanua De La Guerra Guerrero
Secretarla

Instituto de Investigacion Geolégico y Energético Pagina5de5

Direccion: Av. de la Republica E7-263 y Diego de Almagro, Edificio Sky
Cdodigo postal: f
Teléfono: +




		2023-05-16T17:20:06-0500


		2023-05-16T20:11:48-0500


		2023-05-16T21:03:04-0500




