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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA Y EL INSTITUTO DE INVESTIGACION
GEOLOGICO Y ENERGETICO

Comparecen a la suscripcién del presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, por
una parte, la Universidad Catdlica de Cuenca, representado por el Dr. Enrique Pozo Cabrera, en
calidad de Rector, a quien en adelante y para efectos del presente Convenio se le denominara “La
Universidad” y por otra, el Instituto de Investigacion Geoldgico y Energético, IIGE, legalmente
representado por el Mgs. Martin Cordovez Dammer en su calidad de Director Ejecutivo, a quien se
le denominara “IIGE”.

Las partes libre y voluntariamente, por sus propios derechos y obligaciones y por los que
representan, en pleno uso de su capacidad legal para contratar y obligarse, convienen en celebrar el
presente Convenio Marco de Cooperacion al tenor de las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES

1.1.  El inciso segundo del articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone:
“La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion
de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”.

1.2.  El articulo 226 de la Constitucién de la Republica establece: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actlen en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

1.3.  El numeral 3 del articulo 347 de la Constitucion de la Republica sefiala que es
responsabilidad del Estado: “3. Garantizar modalidades formales y no formales de educacion”.

1.4.  El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica
y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y
difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.

1.5.  El articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion
de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)".
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1.6.  Elarticulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que: “El Estado reconoce

a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicion de cuentas (...)”.

DE LA UNIVERSIDAD

La vision de la Universidad Catolica de Cuenca: “Ser una universidad, con reconocimiento nacional
y proyeccion internacional”.

La Misién de la Universidad Catolica de Cuenca: “Desarrollar el pensamiento critico, articulando
los ejes sustantivos en que fundamenta su actuar la universidad, para generar profesionales con
competencias y contribuir a las soluciones de los problemas de la sociedad”, constando su creacion
en el Registro Oficial Nro. 76 de octubre 07 de 1970. Nro. 409-A, en la presidencia del Dr. José
Maria Velasco Ibarra.

Los ejes de accidn de la Universidad Catolica de Cuenca se hallan integrados el Plan Nacional de
Desarrollo 2017-2021, y tiene como fines institucionales los siguientes: 1. Aportar a la
consolidacion de un estado democratico y la construccion del poder popular respetando los
derechos y garantias constitucionales, los derechos humanos y la participacion integral de quienes
forman parte de la Universidad Catdlica de Cuenca, mediante procesos democraticos, de rendicion
de cuentas y enfocados al mejoramiento de la calidad de servicio; 2. Promover la igualdad, la
cohesion, la inclusion y la equidad social en la educacion, a través de normas que garanticen el
acceso a la educacién e inclusion laboral especialmente de aquellas personas y grupos que requieren
especial consideracion, por la persistencia de desigualdades, exclusion y discriminacion; 3. Mejorar
la calidad de vida de la poblacion a través de programas de vinculacion con la colectividad,
educacion continua e investigacion que actlen en defensa del derecho a una vida digna, que
fomenten el servicio de salud, las practicas para una buena alimentacion y nutricién que promuevan
el cuidado del agua, que aporten con alternativas para solucionar los problemas de habitat y
vivienda, saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso, cultura fisica, seguridad
social y otros servicios sociales necesarios; 4. Fortalecer las capacidades y potencialidades de las
autoridades, profesores, investigadores, administrativos, estudiantes, graduados y la comunidad en
general, mediante proyectos de educacion continua y posgrado, tendientes a brindar una
actualizacion de conocimientos que aporte a la sociedad de problemas locales, regionales y
nacionales; 5. Promover la defensa de los derechos de la naturaleza; 6. Apoyar al fortalecimiento
del sistema econémico social y solidario a través de programas de capacitacion y asesoria a
pequefias empresas; 7. Fomentar el trabajo digno en todas sus formas a través de programas de
asesoria juridica gratuita a empleadores y trabajadores; 8. Apoyar en el fortalecimiento de la matriz
productiva mediante programas de capacitacion y asesoria que permitan a los pequefios empresarios
mejorar la produccién, la productividad y competitividad.
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DEL IIGE

El Cddigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién, en su
articulo 24 establece que los institutos publicos de investigacion son entidades con autonomia
administrativa y financiera los cuales tienen por objeto planificar, promover, coordinar, ejecutar e
impulsar procesos de investigacion cientifica, la generacion, innovacion, validacién, difusién y
transferencia de tecnologias.

Mediante Decreto Ejecutivo No. 399 de 15 de mayo de 2018, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 255, de 5 de junio 2018, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
dispuso, entre otras cosas, la fusion por absorcion del Instituto Nacional de Eficiencia Energética y
Energias Renovables al Instituto Nacional de Investigacion Geol6gico, Minero y Metalurgico, el
cual luego de concluido el proceso de fusion se denominaré Instituto de Investigacién Geoldgico y
Energético, el mismo que sera adscrito al Ministerio de Energia y Recursos Naturales No
Renovables, en cuya Disposicion General Octava dispone: “Los derechos y obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales que le
correspondian al Instituto Nacional de Eficiencia Energética y Energias Renovables pasarén a
formar parte del patrimonio institucional del Instituto de Investigacion Geolodgico y Energético...”.

Mediante Resolucion de Directorio Nro. 2018-002 de fecha 18 de octubre del 2018, el Directorio
del Instituto de Investigacion Geoldgico y Energético, ratifico la designacion del Magister Martin
Cordovez Dammer como Director Ejecutivo del Instituto de Investigacion Geoldgico y Energético,
quien desempefiara sus funciones y atribuciones al amparo de lo establecido en la Constitucion de la
Republica, el Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion, su Reglamento y deméas normativa legal vigente.

Con fecha 29 de octubre de 2018, el ingeniero Carlos Pérez Garcia, Ministro de Energia y Recursos
Naturales No Renovables, suscribio la Accién de Personal Nro. DATH-AP-2018-149,
correspondiente a la designacion del magister Martin Cordovez Dammer como Director Ejecutivo
del l1IGE.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO

2.1. Construir una alianza estratégica entre La Universidad y el IIGE en el marco de la
identificacion de finalidades, amplia cooperacién y de responsabilidades compartidas en la
generacién de nuevo conocimiento, intercambio cientifico, transferencia de tecnologia y del
conocimiento, métodos, estructuras informaticas y de datos, para: la realizacion de investigaciones
conjuntas; el intercambio de informacion cientifico-técnica y de personal especializado;
infraestructura instalada, procurando la complementacion de acciones conjuntas en &reas de
competencia de ambas partes.

2.2. Lostérminos de cooperacion para cada actividad especifica que se realice en el marco de este
Convenio, se discutiran y acordaran entre las dos partes a través de la firma de un convenio
especifico.

2.3. Cada acuerdo que se llegue a concretar, se vera plasmado en un convenio especifico.
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CLAUSULA TERCERA. - ALCANCE:

Con los antecedentes expuestos y con el fin de alcanzar los objetivos propuestos, las partes se
comprometen a cumplir con lo siguiente:

1. Identificar y desarrollar proyectos de investigacion cientifica de interés mutuo y las posibles
fuentes de financiamiento para su ejecucion;

2. Asignar al equipo técnico requerido para la coordinacién, programacion y supervision de
los proyectos identificados como de interés mutuo, asi como investigadores y demas
personal para la elaboracién y ejecucion de las actividades estipuladas en el presente
Convenio;

3. Supervisar y evaluar el fiel cumplimiento de los compromisos establecidos en el convenio y
elaborar en conjunto el informe final pertinente;

4. Brindar soporte cientifico-técnico en las diferentes areas involucradas dentro del convenio,

de acuerdo a la disponibilidad y competencia de cada Institucion;

Realizar transferencia de conocimientos en el ambito de accion de las dos instituciones;

Realizar publicaciones cientificas de los trabajos de investigacién elaborados en conjunto;

Intercambiar informacion cientifica y técnica;

Socializar y difundir las publicaciones realizadas tanto en las bibliotecas fisicas como

virtuales de cada Institucion;

9. Generar convenios especificos que permitan desarrollar programas, proyectos, u otras
actividades en funcién de las competencias de las partes y previo consenso de las mismas.

o No g

CLAUSULA CUARTA. — DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

Las Partes establecen, que por tratarse de un Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, en
funcion de sus competencias y necesidades, y de acuerdo a la legislaciéon aplicable y vigente,
podran suscribir convenios especificos, tomando en consideracion lo siguiente:

4.1 No podran convenir actividades respecto de asuntos confidenciales, de seguridad nacional o
aquellos prohibidos legalmente.

4.2 Cuando en las actividades medie erogacién econémica, se podran suscribir los contratos que
corresponda, de conformidad con la legislacién vigente.

4.3 En los convenios especificos debera constar, entre otros: los objetivos particulares y generales,
las actividades a realizar, los compromisos y estimacion de las contraprestaciones de las Partes,
el lugar de ejecucion, las unidades ejecutoras responsables, los plazos de vigencia y eventuales
prérrogas, el responsable de realizar los pagos que correspondan.

CLAUSULA QUINTA. - VIGENCIA

1. El presente Convenio Marco tendr& un plazo de duracion de cinco (5) afios contados a partir de
su suscripcion, el mismo que podra ser renovado una vez que el administrador del convenio previa
autorizacion de la méxima autoridad de cada institucion, solicite a la contraparte por escrito su
voluntad de renovar el instrumento, con maximo treinta 30 dias de anticipacion a su vencimiento,
quien comunicara su aceptacion, igualmente por escrito, en un plazo no mayor a quince (15) dias,
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previo informe técnico que justifique el requerimiento y el plazo de extensién solicitado, caso
contrario cualquiera de las partes podrdn comenzar con los tramites necesarios para el cierre o
liquidacion del presente instrumento.

2. En el caso de que las partes consideren que el presente Convenio deberd ser modificado por
cualquier razon, los cambios se los realizard mediante la suscripcion de un Anexo Modificatorio al
presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO

1. Debido a la naturaleza del Convenio, la presente cooperacion se realiza a titulo gratuito, por lo
tanto, no genera pago alguno entre las partes ni transferencias de recursos econémicos.

2. Sin perjuicio de lo antes mencionado, durante la ejecucion del presente instrumento, las partes
en comun acuerdo y justificada la necesidad especifica podran suscribir convenios especificos
donde se estipulara la erogacion y forma de transferencia de recursos, para lo cual las partes
deberan contar con la respectiva certificacion presupuestaria, de acuerdo al articulo 115y 118
del Cdédigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas.

CLAUSULA SEPTIMA: TERMINACION DEL CONVENIO
El presente Convenio se dara por terminado por las siguientes causas:
e Por cumplimiento del plazo convenido.
e Por incumplimiento del objeto del presente convenio.
e Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no afecte a terceros.

e Por fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con lo que dispone el articulo 30 del
Codigo Civil, por lo cual fuera imposible ejecutar total o parcialmente el objeto de este
convenio, en cuyo caso las partes podran acordar la terminacién de todas o algunas de las
obligaciones contractuales en el estado que se encuentren, previo el informe técnico de
los/las delegados/as para la administracién de este convenio.

e Por declaracion de terminacion unilateral debido al incumplimiento del Convenio,
efectuada por la parte afectada, o por no convenir la ejecucién del presente instrumento a
los intereses de cada institucion. En este caso la parte considerada afectada notificara a sus
contrapartes quienes presentaran los debidos justificativos en el plazo de un mes

Al finalizar el presente Convenio, por cualquiera de las causas establecidas en esta clausula, las
partes suscribirdn un acta de cierre y terminacién de obligaciones, documento que dara por
concluido y cerradas las obligaciones convenidas, el mismo que contendra un resumen de las
actividades realizadas al amparo de este convenio, liquidacion financiera si la hubiere y cualquier
hecho relevante, dicha acta serd suscrita por los administradores del Convenio.
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CLAUSULA OCTAVA: CONTROVERSIAS / JURISDICCION

1. En caso de surgir controversias derivadas de la interpretacion, ejecucion y cumplimiento del
presente Convenio Marco seran resueltas, considerando el principio de subsidiariedad, de
manera amigable y por mutuo acuerdo entre los Administradores del Convenio.

2. En caso de no lograr llegar a un acuerdo satisfactorio se designard una Comision Mixta
conformado de la siguiente manera:

a. El Director Ejecutivo del 1IGE o su delegado;
b. EIl Rector o su delegado; y,
c. Un representante técnico de cada una de las entidades.

3. Esta Comisidn sera la encargada de resolver cualquier controversia en un plazo no mayor de
quince (15) dias.

4. De no existir dicho acuerdo directo, podran someter la controversia al proceso de mediacion
para lo cual las partes convienen en acudir al Centro de Mediacion de la Procuraduria
General del Estado con sede en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha. El proceso de
mediacion estard sujeto a lo establecido a la Ley de Arbitraje y Mediacidn, y al Reglamento
de Funcionamiento del Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado. En
caso de suscribirse el acta de imposibilidad de mediacion, se procederd de acuerdo a lo
contenido en el Codigo Orgénico Administrativo.

5. La legislacién aplicable a este convenio es la ecuatoriana. En consecuencia, las partes
declaran conocer el ordenamiento juridico ecuatoriano y, por lo tanto, se entiende
incorporado el mismo en todo lo que sea aplicable al presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: ADMINISTRADORES DEL CONVENIO

La Universidad nombra como responsable de la ejecucidn de las actividades objeto del presente
instrumento a la Ing. Sandra Cobos docente-investigadora de esta Institucién. Por su parte El 1IGE
nombra como responsable a Ph.D. Ricardo Narvaez, Subdirector Técnico del IIGE, quienes
actuaran en calidad de administradores y velaran por el cabal y oportuno cumplimiento de las
obligaciones derivadas del presente instrumento, asi como de su seguimiento, coordinacion y
evaluacion.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, los cambios se
realizardn con la debida antelaciéon mediante documentacion oficial suscrita por la méaxima
autoridad de cada parte, a fin de no interrumpir la ejecucion y el plazo del convenio.

Los responsables nombrados por cada una de las partes, seran los contactos institucionales por
medio de los cuales seran presentadas todas las comunicaciones oficiales derivadas de este
instrumento. Ademas, seran los responsables de las actividades encomendadas por su Institucion.

CLAUSULA DECIMA. - MODIFICACIONES AL CONVENIO:

Cualquier revision, enmienda, ampliacién u modificacion total o parcial del presente Convenio, sera
efectuada por mutuo acuerdo entre las partes, de manera expresa, mediante la firma de una adenda
modificatoria, salvo su objeto, que no podra ser modificado.

Previa a la aceptacién de la modificacion solicitada, las primeras autoridades de las partes, que
sometan este pedido al andlisis de sus &reas técnicas y juridicas correspondientes, quienes
analizaran la pertinencia de los ajustes y de ser el caso, recomendardn aceptar los cambios
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correspondientes y plasmarlos en un convenio modificatorio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD y RESERVA DE LA
INFORMACION:

La informacion que se produzca o a la que se tenga acceso como resultado de la ejecucién de las
actividades realizadas en el marco del presente Convenio, se sujetara al principio de
confidencialidad. Esta informacién sélo podréa ser transferida o publicada por decision comun de las
partes, firmaran convenios de confidencialidad de los documentos o instrumentos que requieren
mayor seguridad.

2. La propiedad intelectual de todo producto o desarrollo, corresponde a la institucion que lo haya
generado, quienes podran hacer uso de la informacion de acuerdo a las regulaciones y necesidades
gue se estipularan en el correspondiente documento.

3. Las publicaciones y materiales producidos como parte de este Convenio se asumirdn como
condiciones de las partes firmantes, debiendo éste expresarse en los créditos respectivos en los
productos generados, de ser el caso, indicando la denominacion completa de las instituciones y sus
logotipos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES

Los documentos que acrediten la calidad de los comparecientes y su capacidad para celebrar el
Convenio:

1. Copia certificada del Nombramiento del Rector de La Universidad
2. Copia de la Cl del Rector de La Universidad
3. Copia certificada del Nombramiento del Director Ejecutivo del 1IGE
4. Copia de la Cl del Director Ejecutivo del IIGE
CLAUSULA DECIMA TERCERA: ACEPTACIONES, NOTIFICACION Y DOMICILIO

Las partes sefialan las siguientes direcciones para las notificaciones que les correspondan dentro de
la ejecucién de este Convenio:

UNIVERSIDAD CATOLIDA DE CUENCA

Direccion: Av. De las Américas y General Torres (esquina)
Teléfono: (593) 07 2 850032

Ciudad — pais: Cuenca - Ecuador

Email: scobosm@ucacue.edu.ec

INSTITUTO DE INVESTIGACION GEOLOGICO Y ENERGETICO

Direccion: Av. de la Republica E7-263 y Diego de Almagro
Teléfono: 3931390 Ext. 2010
Ciudad — pais: Quito - Ecuador

Email: martin.cordovez@geoenergia.gob.ec
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. - ACEPTACION DE LAS PARTES

Los concernientes, en prueba de su aceptacién a los términos del presente convenio, lo suscriben en

seis (6) ejemplares de igual contenido y valor.

Suscrito, el 28 de julio de 2020.

IIGE

Mgs. Martin Cordovez Dammer
DIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUTO DE INVESTIGACION
GEOLOGICO Y ENERGETICO - lIGE

La Universidad

Dr. Enrique Pozo Cabrera
RECTOR
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA
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